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PWS-gids e

Inleiding

Het profielwerkstuk (PWS) is een verplicht onderdeel van het examenprogramma
HAVO en VWO. Met het PWS laat je zien wat je hebt geleerd aan kennis en welke
vaardigheden je ontwikkeld hebt binnen het door jou gekozen profiel.

Het PWS biedt je bovendien de kans om écht aan de slag te gaan met een
onderwerp dat jij interessant vindt en is een goede voorbereiding op opdrachten
in vervolgstudies of je latere baan.

Wat wordt er precies van jou verwacht?
1) Je onderzoekt een voor jou interessante vraag.

2) Je doet schriftelijk verslag van dit onderzoek. Als je ontwerponderzoek
hebt gedaan, maak je ook een eindproduct van je ontwerp.

3) Je presenteert je onderzoek/ontwerp op de PWS-markt.

4) Je verantwoordt (de voortgang van) het onderzoeks- of ontwerpproces
in een logboek.

5) Je blikt in je reflectie terug op het proces en op wat je ervan hebt
geleerd.

Deze PWS-gids is bedoeld om jou op weg te helpen bij het maken van het
profielwerkstuk.



Met je profielwerkstuk laat je zien dat je de onderstaande vaardigheden voldoende beheerst:

e Informatievaardigheden. Je PWS toont aan dat jij op een efficiénte manier relevante informatie
kunt verzamelen. Deze informatie heb je in eerste instantie gebruikt om je te oriénteren op je
onderwerp (theoretische achtergrond). Je laat ook zien dat je met behulp van deze informatie
jouw conclusies in een breder kader kunt plaatsen (discussie). Je weet welke bronnen correcte en
volledige informatie geven en dus betrouwbaar zijn.

e Onderzoeks- en/of ontwerpvaardigheden. Met je PWS laat je zien dat je weet hoe je onderzoek
doet of een product ontwerpt. Je laat niet alleen zien dat je een goede onderzoeksvraag kunt
formuleren, maar ook dat je op een overzichtelijke wijze naar het antwoord op die vraag of naar
het product toe kunt werken.

e Communicatieve of presentatievaardigheden tenslotte laat je met je PWS zien dat je informatie
op anderen over kunt brengen. Je presenteert je bevindingen en/of ontwerp op passende wijze.
Daarnaast moet je in ieder geval in de vorm van een schriftelijk verslag en logboek laten zien hoe
je onderzoeksproces verlopen is.

In aangepaste vorm overgenomen uit: Profielwerkstuk Maken: Het Complete Stappenplan (2022)
(examenoverzicht.nl)

Eisen aan het PWS

Het PWS-traject start met een algemene voorlichting in het voorexamenijaar, als
je in havo-4 of vwo-5 zit, en loopt tot aan het verplichte inlevermoment van je
definitieve PWS-verslag in je examenjaar (zie jaarplanning). Het PWS moet
afgerond zijn voor aanvang van het eerste tijdvak van het centraal examen.

1. Omvang

Je moet per leerling tenminste 80 (studielast)uren besteden aan je PWS.
Gedurende het PWS-traject houd je een logboek bij, waarin je de stappen in je
onderzoeksproces en de tijd die je eraan besteed hebt in detail bijhoudt. Bij
contactmomenten met je begeleider geef je inzage in je logboek (zie bijlage 1).

2. Samenwerking

Samenwerken is een belangrijk onderdeel van het profielwerkstuk. Je doet het
PWS daarom samen met een medeleerling. Kies een partner met wie je op het
gebied van motivatie, werkwijze, nauwkeurigheid, doorzettingsvermogen en
interesse een goede match vormt.

Een solo-PWS kan alleen als er heel zwaarwegende redenen zijn, bijvoorbeeld op
advies van het ondersteuningsteam. Geen partner kunnen vinden die aan
hetzelfde onderwerp wil werken is onvoldoende reden om individueel te mogen
werken.
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Als je tto volgt, moet het Extended Essay (= PWS) in het
Engels geschreven worden. Het onderzoek moet ook in
het Engels gepresenteerd worden op de PWS-markt. Dit
geldt daarom 66k voor niet-tto’ers die samenwerken
met een tto-leerling.

-] COMMUNICATORS,

3. Vak en onderwerpkeuze

Het profielwerkstuk heeft betrekking op één of meer vakken van je totale
eindexamenpakket en hoeft dus niet op vakken uit het profieldeel betrekking te
hebben. Wel moet altijd tenminste één ‘groot vak’ herkenbaar zijn (‘groot vak’
betekent voor HAVO een minimale omvang van 320 studielasturen, voor VWO
minimaal 400 uren. Als je je PWS wilt doen bij een kleiner vak (LO of
maatschappijleer), dan kan dat. Er wordt dan gekeken aan welk groot vak jouw
PWS in formele zin gekoppeld kan worden.

Samen met je PWS-partner kies je een onderwerp en bedenk je bij welk vak dit
goed past. Het is toegestaan dat het PWS voor de ene leerling onder het ene vak
valt en bij de andere leerling onder een ander vak (bijvoorbeeld de een bij tekenen
en de ander bij muziek), mits het onderwerp ook aansluit bij beide vakken.

Overweeg ook eens of je je PWS kunt koppelen aan een internationaliserings-
activiteit of aan burgerschapsvorming.

Hier vind je tips die je helpen om een goed onderwerp te vinden:
Profielwerkstuk Maken: Het Complete Stappenplan (2022) (examenoverzicht.nl)
Hoe kies je een onderwerp? - Profielwerkstuk

4. Begeleiding

Samen met je PWS-partner ga je op zoek naar een vakdocent die jullie PWS-
traject kan en wil begeleiden. Doe dit op tijd om te voorkomen dat er geen plek
meer is bij de docent van jullie voorkeur.

In een oriénterend gesprek vertel je kort wat je wilt onderzoeken en op welke
manier je dat wilt doen. Hiervoor heb je al wat literatuuronderzoek gedaan en
bronnen gevonden. Als de begeleider akkoord gaat met jullie ideeén, kun je je via
een link die verstuurd wordt per Magister mail definitief inschrijven voor het PWS.

Na de sluitingsdatum van de inschrijving bekijkt de PWS-codrdinator of je
definitief gematcht kunt worden met de door jou gekozen begeleider. Als dit
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(bijvoorbeeld door overinschrijving) niet lukt, moeten jullie op zoek naar een
nieuwe begeleider.

Je bent zelf verantwoordelijk voor het plannen en uitvoeren van je onderzoek en
voor het halen van (tussentijdse) deadlines. Het initiatief voor het inplannen van
contactmomenten (minimaal vijf) ligt bij de leerling.

Bij je begeleider kun je terecht voor vakinhoudelijke adviezen en tips. Je
begeleider volgt het onderzoeksproces en geeft tussentijdse feedback, in ieder
geval op de eerste versie van het verslag. Bij sommige vakken zijn er aanvullende
vakspecifieke eisen waar het PWS aan moet voldoen. Je begeleider stelt je
hiervan tijdig op de hoogte.

De begeleider houdt in de gaten (en beslist) of je verder kunt met de volgende
fase van je onderzoek. Dit zorgt ervoor dat er vaart zit in je onderzoeksproces,
maar het voorkomt ook dat je vast gaat lopen. De begeleider is ook degene die je
PWS beoordeelt.

Bedenk dat een begeleider per PWS in totaal zes uren tijd kan besteden aan
contactmomenten, het geven van feedback en het beoordelen van je PWS. Zorg
dus dat je de contactmomenten goed voorbereidt, zodat ze zo efficiént mogelijk
verlopen.

PWS-skipkaart

Het is belangrijk om regelmatig de voortgang met je begeleider te bespreken,
maar soms is het roostertechnisch lastig om een contactmoment te vinden. De
PWS-skipkaart kan dan uitkomst bieden. Hiermee kun je terwijl je eigenlijk les
hebt een afspraak plannen om het PWS te bespreken met je begeleider.

Uiteraard moeten de vakdocent en de PWS-begeleider hier vooraf toestemming
voor geven. Hoe werkt dit? Je haalt een PWS-skipkaart op bij CLZ / leerlingloket
en zorgt ervoor dat deze volledig ingevuld is: datum, lesuur, vak, paraaf van de
docent wiens les je gaat skippen én een paraaf van de PWS-begeleider. Minimaal
één dag vaor de les die je wilt missen laat je de ingevulde kaart zien bij CLZ /
leerlingloket, zodat er een geldige absentie geregistreerd kan worden.

5. Verantwoording van bronnen en Al

Voor het profielwerkstuk verzamel je informatie uit verschillende bronnen. Alle
bronnen die je gebruikt, vermeld je zowel in de tekst als in een bronnenlijst aan
het einde van je verslag (voor eventuele bijlagen). Deze bronnenlijst stel je op
volgens de APA-richtlijnen (zie APA-stijl opomaak van de literatuurlijst | Voorbeeld
& Uitleg). Vermeld alleen bronnen waarnaar je in de hoofdtekst hebt verwezen.
Een correcte bronvermelding helpt plagiaat te voorkomen en maakt je onderzoek
controleerbaar.



https://www.scribbr.nl/apa-stijl/literatuurlijst/
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Kunstmatige intelligentie (Al), zoals ChatGPT, kan een nuttig hulpmiddel zijn bij
het maken van je profielwerkstuk. Je kunt Al gebruiken om ideeén op te doen,
informatie te verduidelijken of feedback te krijgen op teksten. Al mag echter niet
worden gebruikt om het profielwerkstuk voor je te schrijven. Het PWS moet
uiteindelijk jouw eigen werk zijn, gebaseerd op je eigen onderzoek, analyse en
conclusies.

Blijf altijd kritisch op de informatie die Al genereert. Generatieve Al kan onjuiste,
onvolledige of zelfs verzonnen informatie geven. Controleer daarom feiten altijd
aan de hand van betrouwbare bronnen. Wanneer je Al gebruikt, vermeld je dit in je
logboek. Neem daarbij ook de gebruikte prompts (zoektermen) en resultaten op.
Het gebruik van Al zonder verantwoording wordt beschouwd als fraude en is niet
toegestaan.

In Bijlage 3 vind je de Al- en integriteitsverklaring PWS. De ingevulde verklaring
lever je samen met je verslag in.

6. PWS-cijfer

Het PWS wordt beoordeeld door de begeleider met behulp van een van tevoren
bekendgemaakte beoordelingsrubric (zie hieronder). Informeer bij je begeleider
of er eventuele aanvullende vakspecifieke eisen en criteria zijn waar je PWS aan
moet voldoen.

Het cijfer voor het PWS moet minimaal een (afgeronde) 4 zijn om je diploma te
kunnen behalen. Het PWS mag niet herkanst worden (zie Examenreglement). De
titel van je PWS en je (afgeronde) cijfer komen op je cijferlijst te staan.

Het PWS-cijfer is onderdeel van je combinatiecijfer. Dit wordt berekend door het
gemiddelde te nemen van de cijfers voor CKV, maatschappijleer en het PWS. De
deelcijfers worden eerst afzonderlijk afgerond. Daarna wordt van deze afgeronde
cijffers het gemiddelde berekend en afgerond op een geheel getal (=
combinatiecijfer). Gymnasiumleerlingen hebben het vak CKV niet gevolgd. Hun
combinatiecijfer is opgebouwd uit de cijfers voor maatschappijleer en het
profielwerkstuk.



Het PWS-traject

Tijdens het PWS-traject doorloop je de zogenaamde
onderzoekscyclus. Deze begint met de oriéntatiefase
waarin je een partner, onderwerp en begeleider vindt en je
eerste idee verder gaat verkennen. Je bedenkt

wat je al van het onderwerp weet, wat je nog niet weet en
wat je wilt onderzoeken. Op basis daarvan stel je

een onderzoeksvraag op en formuleer je indien van
toepassing een hypothese. In het onderzoeksplan denk je
na over hoe het onderzoek eruit moet zien om de vraag te
kunnen beantwoorden.

Onderzoeken
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Uitvoeren

Als je onderzoeksplan in orde is, volgt de uitvoeringsfase: afhankelijk van je
onderzoeksvraag voer je je experimenten uit, houd je interviews, worden
vragenlijsten verspreid of geef je je ontwerp vorm.

Na analyse van je verzamelde resultaten formuleer je een conclusie en werk je je
onderzoek uit tot een eerste versie van je verslag.

In de afrondingsfase verwerk je de feedback van je begeleider tot een definitieve
versie van je PWS-verslag. Je maakt het logboek af en schrijft je reflectie (bijlage
2). Op de PWS-markt presenteer je samen met je partner je onderzoek aan je
begeleider, docenten, medeleerlingen en familie. Dit kan in de vorm van een
poster, een demo of een andere passende vorm. De PWS-begeleider beoordeelt
je presentatie met een cijfer aan de hand van de criteria die beschreven zijn in de
rubric (zie beoordelingsrubric). Indien een leerling niet kan presenteren op de
PWS-markt, is het PWS niet compleet. De presentatie moet dan in overleg met de
begeleider en de PWS-coérdinator binnen een week worden ingehaald.

Prijzen

Daarnaast beoordeelt een onafhankelijke jury de profielwerkstukken op vorm én
inhoud en kiest per afdeling (havo en vwo) de winnaars van de Mencia PWS-prijs.
Naast een oorkonde en een kleinigheidje ontvang je eeuwige roem: je naam wordt
toegevoegd aan de plaquette met eerdere PWS-prijs winnaars in Studieplaza.

Sinds 2026 is er ook een stimuleringsprijs voor het PWS waarin burgerschap
en/of het internationale profiel van Mencia het best tot uiting komt.



Tijdpad
Hieronder zie je het tijdpad van het PWS-traject. Zorg voor een goede planning om de deadlines te halen.

Oriéntatiefase (start voorjaar voorexamenjaar)

=  PWS-Introductiebijeenkomst door PWS-coordinator

= PWS-partner zoeken
»= Brainstorm over onderwerp
» Begeleider benaderen en onderzoeksvoorstel voorleggen: indien Deadline 1: online inschrijving

akkoord online inschrijven Deadline 2: ronde 2 online inschrijving voor
leerlingen van wie de eerste inschrijving niet
is goedgekeurd

= Logboek aanmaken

= Eerste versie hoofd- en deelvragen bespreken met begeleider

= Bronnenonderzoek: informatie over onderwerp verzamelen

» Eerste opzet maken (1 kantje A4): Deadline 3: eerste opzet inleveren (zie
o introductie onderwerp, jaarplanning)
o hoofd- en deelvragen, (indien van toepassing: hypothese),
o onderzoeksmethode

Uitvoeringsfase (uiterlijk september - december van examenjaar)

= Doorstartgesprek met begeleider

= Uitvoeren onderzoek (literatuuronderzoek, experiment, enquéte,
verzamelen data)

= Logboek bijhouden

= Onderzoeksresultaten delen met begeleider

= Verwerken van resultaten: literatuur, data, gegevens




= Beantwoorden van hoofd- en deelvragen en schrijven conclusie, en
eventueel toetsing van hypothese
» Inleveren eerste versie:
o eerste versie van verslag
o logboek (bijlage 1)
o Al-verklaring (bijlage 3)

Deadline 4: eerste versie verslag, logboek
en Al-verklaring inleveren (zie jaarplanning)

Deadline feedback van begeleider: zie
jaarplanning

Afrondingsfase (december - maart examenjaar)

= Eerste versie verslag verbeteren aan de hand van feedback
begeleider

= Laatste check met behulp van beoordelingsrubric

» |nleveren via Magister:
o definitieve versie van verslag (en eventueel eindontwerp),
o logboek (bijlage 1)
o reflectie (bijlage 2)
o Al-verklaring (bijlage 3)

» Eindpresentatie (PWS-markt)

Deadline 5: Definitief verslag, logboek,
reflectie en Al-verklaring inleveren (zie
jaarplanning

Deadline eindbeoordeling door begeleider: zie
Jjaarplanning




Eindbeoordeling

Het eindcijfer voor het PWS wordt bepaald door de kwaliteit van het eindverslag,
het onderzoeksproces (inclusief logboek en reflectie) en de eindpresentatie. leder
PWS op Mencia wordt beoordeeld aan de hand van de onderstaande
beoordelingsrubric.

De rubric kent verschillende beoordelingsniveaus. Per beoordelingsaspect wordt
een score toegekend op een schaal van O tot en met 6 punten.

Beoordelingsaspect wordt beoordeeld als: Score (punten):

afwezig

zeer onvoldoende

onvoldoende

zwak (net niet voldoende)

voldoende

ruim voldoende

OO~ WINI=O

goed

Excellent

Indien de begeleider van mening is dat het PWS op één of meer beoordelings-
aspecten een excellente beoordeling verdient, kan via de PWS-codrdinator een
schriftelijk en inhoudelijk gemotiveerd verzoek worden ingediend. Alleen na
goedkeuring door de examencommissie kan voor de betreffende
beoordelingsaspecten een score van 7 of 8 punten worden toegekend.

In de beoordelingsrubric op de volgende pagina's is aangegeven aan welke criteria
een leerling moet voldoen om een bepaalde score te behalen. Alle
beoordelingsaspecten worden afzonderlijk beoordeeld en ingeschaald binnen de
rubric. De behaalde scores worden, met inachtneming van de weegfactoren, met
behulp van een Excelbestand omgerekend naar een eindcijfer.

Het is mogelijk dat twee leerlingen die samen aan een PWS hebben gewerkt, niet
hetzelfde eindcijfer ontvangen.

Indien de definitieve versie van het PWS niet tijdig wordt ingeleverd, of indien
verplichte onderdelen zoals de reflectie, het logboek of de Al-verklaring ontbreken,
kan het PWS niet worden beoordeeld. Dit wordt aangemerkt als een
onregelmatigheid en ter beoordeling voorgelegd aan de examencommissie.



Beoordelingsrubric

Proces Gewicht Afwezig (0p) of Zwak (3p) of Ruim voldoende (5p) of
(30% van eindcijfer) binnen Zeer onvoldoende (1p) of Voldoende (4p) Goed (6p)
proces Onvoldoende (2p)
1 Zelfsturing: initiatief, 35% Neemt weinig tot geen initiatief. Wacht | Neemt regelmatig initiatief, maar heeft Neemt zelfstandig initiatief en
verantwoordelijkheid en planning af tot de begeleider aanwijzingen geeft. | hierbij soms nog sturing nodig. Werkt verantwoordelijkheid voor het eigen
Komt afspraken of deadlines niet na. doorgaans volgens een haalbare proces. Werkt planmatig, bewaakt
Heeft geen haalbare planning of stuurt planning en komt de meeste afspraken de voortgang actief en stuurt waar
niet bij wanneer de planning niet na. Signaleert vertragingen of nodig zelfstandig bij. Communiceert
gehaald wordt. problemen en bespreekt deze met de tijdig over knelpunten, komt
begeleider. Kan met enige afspraken consequent na en toont
ondersteuning passende oplossingen eigenaarschap over het leerproces.
bedenken en uitvoeren.
2 Samenwerking en communicatie (met 20% Communiceert beperkt of onvoldoende. | Communiceert meestal correct en toont | Communiceert open, respectvol en
begeleider en PWS-partner) Toont weinig betrokkenheid bij het betrokkenheid bij het proces. Houdt doelgericht. Draagt actief bij aan een
proces en houdt onvoldoende rekening rekening met anderen en staat open positieve samenwerking, houdt
met anderen. Staat weinig open voor voor feedback, maar past deze nog niet | rekening met anderen en benut
feedback. altijd zelfstandig of consequent toe. feedback zichtbaar om het eigen
handelen en het proces te verbeteren.
3 Logboek / procesbeschrijving 25% Logboek bevat voornamelijk data en Logboek bevat data, tijden en een Logboek geeft een volledig en
tijden. Activiteiten, voortgang en keuzes | beknopte beschrijving van uitgevoerde overzichtelijk beeld van het proces.
zijn nauwelijks beschreven. activiteiten. De voortgang is zichtbaar, Activiteiten, voortgang, keuzes,
maar keuzes, leerpunten of leerpunten, feedback en afspraken
vervolgstappen worden nog beperkt zijn duidelijk vastgelegd en
toegelicht. ondersteunen de verantwoording van
het proces.
4 Reflectie op eigen leren en 20% Reflectie ontbreekt of blijft beperkt tot Reflecteert op het eigen leren en Reflecteert kritisch en onderbouwd
functioneren een opsomming van activiteiten. Er is functioneren en benoemt leerpunten. op het eigen functioneren en
weinig inzicht in eigen handelen of De analyse van keuzes, aanpak en leerproces. Beschrijft niet alleen wat
ontwikkeling. verbeterpunten is aanwezig, maar nog er gebeurde, maar analyseert ook
niet altijd diepgaand of volledig keuzes, leerpunten en mogelijkheden
onderbouwd. voor verbetering.




Verslag Gewicht Afwezig (Op) of Zwak (3p) of Ruim voldoende (5p) of

(45% van eindciffer) binnen Zeer onvoldoende (1p) of Voldoende (4p) Goed (6p)

verslag Onvoldoende (2p)

Verzorging en structuur 10% Het verslag is onoverzichtelijk of Het verslag bevat de belangrijkste Het verslag is professioneel en logisch
onvolledig opgebouwd. Onderdelen onderdelen en heeft een herkenbare opgebouwd. De structuur
ontbreken of sluiten onvoldoende op structuur. Hoofdstukken en paragrafen ondersteunt de leesbaarheid en
elkaar aan. De indeling ondersteunt de sluiten meestal goed op elkaar aan. maakt de onderzoekslijn duidelijk.
leesbaarheid onvoldoende. Figuren, Figuren, tabellen, bijlagen en Figuren, tabellen, bijlagen en
tabellen, bijlagen en verwijzingen zijn verwijzingen zijn voldoende verwerkt. verwijzingen zijn functioneel en
onzorgvuldig verwerkt. correct verwerkt.

Taalgebruik 5% Het verslag bevat veel spelling-, Het verslag is overwegend begrijpelijk Het verslag is helder en zorgvuldig
grammatica- en stijlfouten, waardoor en bevat enkele taal- en stijlifouten. Het | geschreven. Spelling, grammatica en
de tekst soms moeilijk te begrijpen is. taalgebruik past voldoende bij formulering zijn vrijwel foutloos. Het
Het taalgebruik past onvoldoende bij havo/vwo-niveau. Vaktermen worden taalgebruik past goed bij havo/vwo-
havo/vwo-niveau. Vaktermen worden gebruikt, maar niet altijd consequent of | niveau en specifieke vaktermen
niet of nauwelijks gebruikt of onjuist correct. worden correct en functioneel
toegepast. gebruikt.

Theoretisch kader / Inleiding 15% Het onderzoek wordt nauwelijks Het onderzoek wordt voldoende Het onderzoek wordt helder en
ingeleid. Aanleiding, begrippen, hoofd- geintroduceerd. Hoofd- en deelvragen overtuigend ingeleid. Aanleiding,
en deelvragen worden onvoldoende (en eventueel hypothese) zijn aanwezig | theorie, begrippen, hoofd- en
toegelicht. Er is weinig of geen en begrippen worden deels uitgelegd. deelvragen (en eventueel hypothese)
gebruikgemaakt van relevante bronnen. | Bronnen zijn gebruikt, maar de hangen logisch samen. Relevante
Informatie is deels ongericht of bevat onderbouwing of verwerking kan bronnen worden kritisch gebruikt en
overbodige onderdelen die niet sterker. De informatie is grotendeels correct verwerkt. De informatie is
bijdragen aan het onderzoek. relevant, maar bevat soms nog doelgericht geselecteerd; overbodige

onderdelen die weinig bijdragen aan informatie ontbreekt en alle
het onderzoek. onderdelen dragen bij aan het doel
van het onderzoek.

Onderzoeksmethodiek 15% De gekozen methode sluit onvoldoende | De methode sluit redelijk aan bij de De methode sluit goed aan bij de
aan bij de onderzoeksvraag. De onderzoeksvraag. De uitvoering is onderzoeksvraag en wordt zorgvuldig
uitvoering en gemaakte keuzes worden | beschreven, maar de verantwoording of | uitgevoerd. Keuzes worden
nauwelijks verantwoord. Er zijn reproduceerbaarheid kan beter. Er zijn onderbouwd. Het onderzoek is
onvoldoende gegevens verzameld om voldoende gegevens verzameld, maar reproduceerbaar en er zijn voldoende
de onderzoeksvraag te beantwoorden. de kwaliteit ervan is wisselend. De betrouwbare gegevens verzameld. De

verzamelde gegevens zijn opgeslagen. verzamelde gegevens zijn opgeslagen.

Resultaten / Onderzoeksopbrengsten 15% Resultaten zijn onduidelijk of Resultaten zijn grotendeels Resultaten zijn helder en logisch

ongestructureerd weergegeven.
Tabellen, grafieken of meetgegevens
ontbreken of worden onvoldoende
toegelicht. Er wordt geen onderscheid

overzichtelijk weergegeven. Tabellen en
figuren worden gebruikt, maar de
toelichting of selectie van resultaten
kan beter.

gepresenteerd. De selectie van
resultaten sluit aan bij de
onderzoeksvraag en conclusies. Er is
bewust gekozen welke resultaten in
de hoofdtekst en welke in bijlagen




gemaakt tussen resultaten en
conclusies.

worden opgenomen. Tabellen en
figuren ondersteunen de tekst en
worden duidelijk toegelicht.

10 | Denkniveau en analytische 10% Het eindproduct laat onvoldoende zien Het eindproduct laat zien dat de leerling | Verslag past vakinhoudelijk bij
vaardigheden dat het eigen onderzoek en de de belangrijkste onderdelen van het havo/vwo-niveau. Feedback op een
achterliggende theorie worden onderzoek en de theorie begrijpt, maar | eerdere versie is grotendeels of
begrepen. Feedback op een eerdere analyse en onderbouwing blijven soms volledig verwerkt. Het eindproduct
versie is niet of nauwelijks verwerkt. beperkt. Feedback op een eerdere laat zien dat de leerling het eigen
versie is (groten)deels verwerkt. onderzoek en de achterliggende
theorie goed begrijpt en resultaten
kritisch kan analyseren.

11 | Conclusie en discussie 15% Hoofd- en deelvragen worden Hoofd- en deelvragen worden Hoofd- en deelvragen worden
onvoldoende beantwoord. De beantwoord, maar de onderbouwing is duidelijk en onderbouwd
hypothese*) is niet of nauwelijks beperkt. De hypothese*) is gedeeltelijk beantwoord. De hypothese*) is
getoetst aan de resultaten. Conclusies getoetst aan de resultaten. Er wordt correct getoetst aan de resultaten.
worden niet onderbouwd met beperkt verwezen naar resultaten of Conclusies worden gekoppeld aan
resultaten. Reflectie op methode, theorie. Reflectie op betrouwbaarheid, resultaten en theorie. Er is een
betrouwbaarheid of betekenis van de validiteit en beperkingen is aanwezig kritische reflectie op
resultaten ontbreekt grotendeels. maar oppervlakkig. betrouwbaarheid, validiteit, ethische

aspecten*) en mogelijke
verbeteringen.

412 | Brongebruik 5% Bronvermelding ontbreekt of wijkt sterk | Bronnen zijn aanwezig en grotendeels Er worden relevante, bij voorkeur
af van de APA-stijl. Citaten, figuren en relevant. Citaten, figuren en wetenschappelijke, bronnen gebruikt
verwijzingen zijn niet of nauwelijks verwijzingen zijn meestal voorzien van die aansluiten bij het niveau van
voorzien van bronvermelding. een bronvermelding, maar de APA-stijl havo/vwo. Citaten, figuren en

wordt niet altijd correct toegepast. verwijzingen zijn consequent voorzien
van bronvermelding. Alle bronnen zijn
correct verwerkt volgens de APA-stijl.

413 | Onderzoeksniveau en verdieping 10% Het onderzoek blijft beperkt tot een Het onderzoek heeft een passend Het onderzoek getuigt van een hoog

eenvoudig of weinig uitdagend
onderwerp of vraagstuk. De uitwerking
blijft oppervlakkig en gaat nauwelijks
verder dan beschrijving of
samenvatting. Er is weinig sprake van
eigen keuzes, verdieping of een
zelfstandige benadering van het
onderwerp.

niveau voor een profielwerkstuk. De
leerling laat enige inhoudelijke
verdieping zien en maakt relevante
keuzes binnen het onderzoek. Er is
sprake van enige zelfstandige inbreng,
maar de uitwerking blijft grotendeels
binnen bekende kaders. De
complexiteit, originaliteit of diepgang
zijn aanwezig, maar blijven beperkt.

niveau van ambitie, complexiteit,
originaliteit en inhoudelijke
verdieping. De leerling kiest een
ambitieus, complex of origineel
vraagstuk en werkt dit diepgaand uit.
Er is duidelijk sprake van zelfstandige
inhoudelijke keuzes, eigen denkwerk
en een doordachte uitwerking van
het onderwerp. Het onderzoek laat
een hoge mate van verdieping zien.




Presentatie Gewicht Afwezig (0p) of Zwak (3p) of Ruim voldoende (5p) of
(25% van eindciffer) binnen Zeer onvoldoende (1p) of Voldoende (4p) Goed (6p)
presentatie Onvoldoende (2p)

14 | Inhoud 35% Legt het onderzoek onvoldoende Legt de belangrijkste onderdelen van Legt het onderzoek helder en
duidelijk uit. Heeft beperkte parate het onderzoek redelijk duidelijk uit. gestructureerd uit. Toont goed
kennis van het eigen onderzoek en kan Heeft de meeste kennis paraat, maar inzicht in het onderwerp en kan
vragen hierover moeilijk beantwoorden. | antwoorden op vragen zijn soms vragen inhoudelijk en zelfstandig

oppervlakkig of onvolledig. beantwoorden.

15 | Verzorging en ondersteunende 20% Presentatie is onvoldoende verzorgd. Presentatie is verzorgd, maar de Presentatie is verzorgd en

middelen Presentatiemiddelen (zoals vormgeving of gebruikte professioneel. Presentatiemiddelen
afbeeldingen, grafieken, modellen of presentatiemiddelen ondersteunen het | versterken de boodschap en
filmpje of slideshow) ondersteunen het | verhaal nog niet optimaal. ondersteunen het verhaal.
verhaal niet of leiden af.

16 | Samenwerking en taakverdeling 15% Leerlingen werken weinig samen tijdens | Leerlingen voeren hun eigen deel uit, Leerlingen vullen elkaar goed aan,
de presentatie. Er is weinig afstemming | maar de samenwerking en overgang ondersteunen elkaar en zorgen
en de taakverdeling is onduidelijk of tussen onderdelen kan beter. samen voor een viloeiende
onevenwichtig. presentatie. De taakverdeling is

passend en evenwichtig.

417 | Presentatievaardigheden en houding 30% De presentatie is sterk afhankelijk van Presenteert begrijpelijk, maar heeft Presenteert op een natuurlijke en

aantekeningen of een uitgeschreven
tekst. De toelichting komt weinig
spontaan over. Het contact met het
publiek is beperkt en vragen of reacties
worden onvoldoende opgepakt.

soms moeite met natuurlijk spreken,
contact maken of overtuigend
overbrengen van het verhaal.

overtuigende manier. Spreekt het
publiek aan, gebruikt passende
lichaamstaal en reageert adequaat
op vragen.

*) Indien van toepassing voor het te beoordelen PWS.




Bijlage 1: Logboek
In het logboek houd je bij wat je wanneer hebt gedaan, hoe het ging, en wat je
volgende stappen zijn. Houd je logboek goed en regelmatig bij: je moet uiteindelijk
80 uren kunnen verantwoorden. Het laat bovendien zien dat je gestructureerd aan
je PWS hebt gewerkt en helpt je later ook bij het schrijven van je reflectie.

Hieronder zie je een voorbeeld van het begin van een logboek van een fictief PWS.

Datum Activiteit Tijd Voortgang
13 mei 25 PWS- 1uur Partner gevonden. Nadenken over
introductiebijeenkomst onderwerp. Begeleider vragen.
14 mei 25 Brainstormen over 1uur Informatie opzoeken over
onderwerp onderwerp.
17 mei 25 Overleg met begeleider 15 min Plan besproken: niet haalbaar.
Nieuwe ideeén bedacht.
27 mei ‘25 | Brainstormen over 2 uur Nieuw idee uitgewerkt:
onderwerp literatuuronderzoek,
onderzoeksvraag bedacht.
4 juni ‘25 PWS-gesprek met 15 min Onderwerp en onderzoeksvraag
begeleider goedgekeurd!
21juni 25 Voorbereiding onderzoek 25 uur Vragenlijst opstellen: allebei

minimaal inhoudelijke 10 vragen.
Opzet maken om proefpersonen
te werven. Kostte meer tijd dan
verwacht. Spellingcheck nog
doen.




Bijlage 2: Reflectie

Een reflectie op je profielwerkstuk is een belangrijk onderdeel waarin je terugblikt
op het proces en wat je hebt geleerd. Het is persoonlijk en laat zien hoe jij het
werken aan je PWS hebt ervaren.

Hieronder zie je een aantal vragen die je op weg kunnen helpen bij het schrijven van
je reflectie. Zie het dus als hulpmiddel: je hoeft ze zeker niet allemaal te
beantwoorden. Wel zien we in ieder geval je antwoord op de vetgedrukte vragen
terug in je reflectie.

1. Het proces

« Hoe ging de samenwerking?

« Hoe heb je het onderzoek aangepakt?

« Heb je een planning (en taakverdeling) gemaakt? Is die gevolgd?
« Wat werkte goed? Wat zou je anders doen?

o Wat viel tegen tijdens het proces?

« Hoe heb je die problemen opgelost?

o Wat heb je daarvan geleerd?

2. Resultaat en tevredenheid
« Ben je tevreden met het eindresultaat?
« Wat zou je verbeteren als je het PWS opnieuw mocht doen?

3. Persoonlijke ontwikkeling
o Wat heb je over jezelf geleerd?
« Heb je nieuwe vaardigheden opgedaan (op het gebied van plannen,
samenwerken, onderzoeken)? Zo ja, welke?
« Heeft het invloed gehad op je studiekeuze of interesses?

- Je reflectie is persoonlijk: ieder groepslid levert een eigen reflectie in.
- Je reflectie is minimaal een half kantje, maximaal een heel kantje A4.
- Je reflectie lever je samen met het logboek in bij Opdrachten op Magister.




Bijlage 3: Al- en integriteitsverklaring PWS

Naamleerling: ...
Titel profielwerkstuk: ...,

Datume: ...

Met deze verklaring geef ik aan dat ik zorgvuldig en eerlijk heb gewerkt aan mijn
profielwerkstuk.

Ik verklaar dat:

0 Het ingeleverde profielwerkstuk mijn eigen werk is en dat ik duidelijk heb
aangegeven wanneer ik informatie, ideeén, teksten, afbeeldingen of andere bronnen
van anderen heb gebruikt.

O Ik geen teksten van anderen heb overgenomen zonder bronvermelding (plagiaat).

O Ik verantwoordelijk ben voor de inhoud van het gehele profielwerkstuk en de
informatie die daarin staat.

O Ik geen gebruik heb gemaakt van Al-hulpmiddelen (zoals ChatGPT of andere Al-
programma’s).

O Ik op eerlijke wijze gebruik heb gemaakt van Al-hulpmiddelen (zoals ChatGPT of
andere Al-programma’s) en dit vermeld heb wanneer dit relevant was.

Tijdens mijn PWS heb ik Al gebruikt voor de volgende doeleinden:

O Al-hulpmiddelen niet mijn eigen denkwerk, onderzoek, analyse of conclusies
hebben vervangen.

O Ik de informatie die ik heb gebruikt, ook wanneer deze met behulp van Al tot
stand is gekomen, heb gecontroleerd op juistheid en betrouwbaarheid.

Ik verklaar dat bovenstaande naar waarheid is ingevuld.

Handtekening leerling:



